
  
 

  
 

Laatste huisarts gezocht voor dynamische prak jk in een prach ge omgeving! 

Ben jij het laatste puzzelstukje dat we zoeken? Een aantal maanden geleden kwam onze vacature 
voor 3 prak jkhouders voorbij. Ons doel: aanvullen van een tekort en tegelijk uitbreiding van onze 
maatschap voor het toekomstbestendig neerze en van de huisartsenzorg in Dieren. Inmiddels 
hebben we de puzzel grotendeels kunnen leggen! We zijn weer op (oude) sterkte maar zoeken nog 1 
prak jkhouder zodat we per 2025 daadwerkelijk de stap rich ng prak jkverkleining kunnen ze en.  

Ben je op zoek naar een werkplek waar je voor langere jd een vertrouwensband met je pa ënten 
aan kan gaan? Dan zijn wij op zoek naar jou!  

Wat wij bieden: 

 De mogelijkheid om te werken in kleine teams waarbij je nauw samenwerkt met je vaste 
assistentes en POH’s om de beste zorg te bieden aan je pa ënten. 

 Een ondersteunende werkomgeving waarin jouw professionele groei en ontwikkeling worden 
ges muleerd. 

 Een geves gde prak jk met een brede pa ëntenpopula e, waarbij je de kans krijgt om het 
vak in de volle breedte uit te oefenen. 

 Moderne faciliteiten en technologische ondersteuning om efficiënt en effec ef te kunnen 
werken. 

 Een fijne groep collega’s in een maatschap van 8 die elkaar bijstaan, versterken en inspireren. 
Wij zijn posi ef-kri sch ingesteld, strategisch denkend rich ng poli ek en verzekeraar. 

 Een prak jk in een prach ge omgeving, tussen Veluwezoom en IJssel, waar je visites kunt 
doen op de fiets, duurzaam en gezond! 

Wat wij zoeken: 

 Een huisarts die zich graag voor langere jd aan een pa ëntenpopula e wil binden.  
 Een teamspeler die graag samenwerkt met collega's en andere zorgprofessionals en werkt 

volgens EBM en de NHG standaarden. 
 Een collega met het vermogen om effec ef te communiceren met pa ënten en collega's. 
 Flexibiliteit en enthousiasme om in een dynamische en snel veranderende omgeving te 

werken. 
 We gaan werken in 4 teams van 2 prak jk/pa ënthouders. Als prak jkhouder binnen onze 

maatschap hoef je geen alleskunner te zijn. Bestuurstaken zijn verdeeld onder de 
prak jkhouders. Uiteraard kan je hier na je start rus g in groeien. Ons managemen eam 
staat klaar om ons te ondersteunen bij alle administra eve taken en het werkgeverschap, 
zodat wij ons kunnen concentreren op wat echt belangrijk is: het welzijn van onze pa ënten. 

 Als prak jkhouderschap voor jou (nog) te ver gaat, moedigen we je toch aan om te reageren. 
We kijken graag naar de mogelijkheden. Denk hierbij aan een groeimodel tot prak jkhouder, 
pa ënthouder of als vaste waarnemer of HIDHA. 

Geïnteresseerd of nieuwsgierig? Mail je CV en mo va ebrief voor 18 september naar Wytske de 
Jonge-Bakker (maatschapsvoorzi er) w.dejonge@hagenau.nl. Of neem bij vragen eerst contact met 
haar op per mail of 06-43106010. Voor een sfeerimpressie, ga naar www.hagenau.nl/vacature 


